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Sevket RUACAN

Ulkemizde arastirma ve yayin etigi kavramlari 1980'li yillarin sonlarinda giindeme gelmeye
baslamistir. TUBITAK'In 1991 yilinda diizenledigi“Yayin Etigi” bashkl sempozyum bu alanda bir
milad sayilabilir. Yurtdisindan da uzmanlarin katilimiyla zenginlesen bu toplantida ilk kez bazi
temel kavramlara dikkat cekilmeye baslanmistir. TUBITAK 2001 yilinda yasalar geregi sadece
kurumun ilgili oldugu yayin ve arastirmalardaki etik sorunlarn incelemek ve gerektiginde
yaptirimlar onermek Uzere “Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu- AYEK” adinda bir kurulusu
gorevlendirmistir. Ayni yillarda Saglik Bakanligi tarafindan yayinlanan yénetmelikte yerel ve
merkezi etik kurullar kurulmussa da bunlarin gorevleri ilag arastirmalari ile sinirlandiriimistir.
Gene ayni yillarda Basbakanlik’a bagh “Devlet Memurlari Etik Kurulu” ¢alismaya baslamistir.
Bu gelismelerden anlasilabilecegi gibi “etik” bircok yonden llkemizin akademik, yonetsel
hatta sosyal alanlarina girmeye baslamistir. Bu donemin karakteristik 6zelliklerinden birisi etik
kavraminin ¢ok farkl amag ve gériislerle glindeme getirilmesi, bazen anlaminin carptiriimasi,
icinin bosaltiimasi hatta alay amaciyla bile kullanilmasinin yolunun agilmasidir.

Ancak artik bazi etik kavramlarin oOzellikle akademik kesimlerde yaygin olarak
degerlendirilmesinin de yolu agilmistir. Uygulamali etigin somut alanlarindan birisi olan
“Arastirma ve Yayin Etigi” ise artik Tirkiye'nin de gozinu kapatamayacagr  bir dizeye
ulasmistir. Giderek yurtdisi yayinlarin kaginilmaz bir 6gesi olan “etik uygunluk”Tirk arastirmaci
ve akademisyenlerinin de calismalarinda zorunlu bir kosul olmaya baslamistir. Bu dénemde
Ulkemizde yayinlanan ¢ok sayidaki kitap ve makalenin de bu konuyu icermeye basladiklar
gorulmektedir.

Etik konusunun akademik yasama giriste zorunlu bir 6nkosul olarak getirilmesi, boyle bir
ortamda 2001 yilinda yeniden diizenlenen Dogentlik Sinavi Yonetmeligi ile saglanmistir.
Aslinda bu kosullarin ve denetimin akademik yasamin daha da erken donemlerinde (doktora,
yardimci dogentlige atanma gibi) uygulanmasi daha uygundur. Ancak Tirkiye'de akademik
degerlendirmenin tek “merkezi” basamagi dogentlik sinavi oldugundan o zamanlar i¢in ¢ok
yaygin olarak taninmayan kurallarin 6ncelikle bu basamakta denenmesinin yararli olacagi
dusundlmus olabilir.

2000 yilinda yeniden diizenlenen ve 2005 yilinda bazi degisikliklere ugrayan dogentlik sinavi
sisteminde jiri Uyeleri adaylarin eserlerini etik yonden de incelemekle yikiumli kilinmislardir.
Herhangi bir etik ihlal kuskusu oldugunda veya bir ihbar durumunda konu Dogentlik Sinav
Komisyonuna havale edilmekte, bu komisyon da sikayeti ciddi bulursa kurulan Etik Komisyona
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havale etmektedir. Etik Komisyon konu hakkinda deneyimli en az 5 profesdrden olusmaktadir.
Bu komisyon olayi belgeleriyle incelemekte, gerekli gordiigiinde alan uzmanlarindan olusan
bir alt komisyon kurmakta, su¢lanan adayin savunmasini almakta, sonucta etik ihlalin varhgi
ve tirli konusunda bir karara vararak Universitelerarasi Kurula sunmaktadir. Etik ihlallerin
tirtine gore adaya 1 ile 3 yil streyle sinava girememe, kesinlesmis intihal durumunda ise
sinava bir daha girememe cezasi verilmektedir. Komisyon 2005 yilinda Etige Aykiri Davraniglar
Yonergesi adiyla ihlal tirlerini tanimlayan bir yonerge de yayinlayarak web sayfasinda ilan
etmistir.

Dogentlik Sinavi Etik Komisyonunun yillar icinde inceledigi dosya sayilari ve onerilen
yaptirimlar Tablo 1.de verilmektedir.

2005 YILI VERILERI
DOGENTLIK SINAVINA BASVURAN ADAY SAYISI 3154
ETiK KOMiISYONUNCA iNCELENEN DOSYA SAYISI 120
ETiK KOMISYONUNCA iADE EDILEN DOSYA SAYISI 92
ETiK KOMiISYONUNCA CEZA ALAN DOSYA SAYISI 28
2006 YILI VERILERI
DOGENTLIK SINAVINA BASVURAN ADAY SAYISI 2178
ETiK KOMiISYONUNCA iNCELENEN DOSYA SAYISI 83
ETiIK KOMiISYONUNCA iADE EDILEN DOSYA SAYISI 53
ETiK KOMiISYONUNCA CEZA ALAN DOSYA SAYISI 30
2007 YILI VERILERI
DOCENTLIK SINAVINA BASVURAN ADAY SAYISI 3499
ETiK KOMISYONUNCA iINCELENEN DOSYA SAYISI 135
ETiK KOMiISYONUNCA iADE EDILEN DOSYA SAYISI 97
ETiK KOMiISYONUNCA CEZA ALAN DOSYA SAYISI 38
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2008 YILI VERILERI

DOGENTLIK SINAVINA ESERDEN BASVURAN ADAY SAYISI 3195
DOGENTLIK SINAVINA SOZLU ASAMADAN BASVURAN ADAY SAYISI 684
ETIK KOMISYONUNCA iINCELENEN DOSYA SAYISI 140
ETIK KOMISYONUNCA iADE EDILEN DOSYA SAYISI 111
ETiK KOMISYONUNCA CEZA ALAN DOSYA SAYISI 28

HALEN INCELEMESI DEVAM EDEN DOSYA SAYISI

Tablo 1. Yillar icinde dogentlik sinavi basvurulari ve Dogentlik Sinavi Etik

Komisyonunca incelenip karara baglanan durumlar.

Bu tablolardan gorilebilecedi lizere ulkemizde her yil ortalama 3000 kisi (2178 - 3499)
degisik alanlardan dogent olmak icin basvurmaktadir. Bunlardan degisik yillarda 83 ile140
dosya etik bakimdan ciddi bulunarak incelemeye alinmistir Bu dosyalardan da gene degisik
gerekcelerle her yil ortalama 30 tanesine yaptirm &nerilmistir. Ornek olarak 2006
yilinda yaptirnm uygulanan dosyalar gerekceleri ve sayilar Tablo 2'de verilmektedir.

GEREKCELER

Sayi

HAKSIZ YAZARLIK

5

MAKUL OLCULERI ASAN ALINTILAR YAPMAK

DUBLIKASYON ve DILIMLEME

CARPITMA

JURI UYELERINE YANILTICI YANLIS YA DA EKSIK BEYANDA BULUNMAK

W =a|a|lo

DANISMANI OLDUGU YUKSEK LISANS TEZINDEN URETTIGI YAYINA TEZ
SAHIBI OGRENCISININ ADINI YAZMAMAK

DUBLIKASYON

DILIMLEME VE HAKSIZ YAZARLIK

HAKSIZ YAZARLIK VE DUBLIKASYON

MAKUL OLCULERI ASAN ALINTILAR YAPMAK+JURIYi YANILTICI YANLIS
YADA EKSIK BEYANDA BULUNMAK

BEYANDA BULUNMAK

HAKSIZ YAZARLIK+DOKTORA TEZINDEN YAYIN URETEREK JURIYi YANILTICI

SAHTECILIK

DUBLIKASYON+HAKSIZ YAZARLIK

DOKTORA TEZINDEN YAYIN URETEREK JURIYi YANILTICI BEYANDA
BULUNMAK

Tablo 2. 2006 Yilinda Dogentlik Sinavi Etik Komisyonu tarafindan saptanan etik ihlal tiirleri
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Bu calismalar konu ile ilgili akademik toplumda belirli diizeyde bir bilgilenme ve titizligin
basladigi izlenimini vermektedir. Ozellikle son yillarda ciddi ihlal tiirlerinde kayda deger
bir azalma oldugu saptanmistir. Ulkemizde en yaygin ihlal tiirlerinden olan “Yazarlik Hakki
ihlalleri’, “Cifte Yayin-Dublikasyon” ve “Makul Olciileri Asan Alintilar Yapmak” adaylarin giderek
daha titizlikle dikkate aldiklari hususlar olmaya baglamistir. Bu olumlu gelismelerin akademik
toplumun yayinlar, konferanslar, sempozyumlarla stirekli uyarilmasi yani sira ihlalin ortaya
¢ikmasi durumunda ciddi ve tavizsiz yaptinmlarla karsi karsiya gelineceginin anlagiimasi
sonucunda saglandigi gercektir.

Bu umut verici ilerlemelere karsin ne yazik ki aksi yonde gelismelere de rastlanmistir. Bunlarin
baslica nedenleri arasinda uzmanlik kurullarinin saptama ve kararlarinin st kuruluslar ve
mahkemeler tarafindan cesitli nedenlerle geri ¢evrilmesi, blrokratik sistem icinde bilingsiz
veya kasith usul hatalari yapilmasi, siyasi bolgesel veya sosyal kayirimcilik sayilabilir. Tirkiye'yi
uluslararasi bilim camiasinda ¢ok olumsuz gosteren 2 olayda (tip ve fizik alanlarinda) biirokrasi
ve yarginin bir dizi hatali uygulamalari sonucu tilkemiz etik konularda duyarsiz ve glivenilmez
bir goriinti yansitmistir.

Daha da onemlisi 2009 yilinda yeniden diizenlenen Dogentlik Sinav Yonetmeliginde siirekli
Etik Komisyon kaldirimis ve yillarin deneyimleri sonucu ortaya ¢ikan kural ve uygulamalar
silinmistir. Bu yonetmelikte, tim gelismis Ulkelerdeki kavram ve teamiillerin aksine, etik
ihlaller akademik degil hukuki bir gorus agisiyla ele alinmis ve disiplin suclari kapsaminda
degerlendirilmistir. inceleme ve degerlendirilme de Universitelerarasi Kurulun yetkisinden
cikarilip YOK'e devredilmistir. Etik ihlaller hemen sadece“intihal”e indirgenerek adayin o sinava
girememesi yaptirimina baglanmistir.Diger etik ihlal turleri agikga belirtiimemis ve inceleme-
yaptinm YOK disiplin kuruluna birakilmistir. Tim yaptinmlarin “sadece” o sinav dénemi ile
sinirh olacadi yani en ciddi ihlallerde bile adayin bir sonraki sinava yeniden basvurabilecegi
anlasilmaktadir. Ancak yeni yénetmeligin belki de en can alici noktasi 7.maddenin 6.fikrasinda
vurgulanmaktadir: “iddianin asilsiz ¢ikmasi halinde, dogentlik siireci kaldigi yerden
devam eder veilgili jiiri Giyesi hakkinda sartlarin varligi halinde idari ve adli sorusturma
yapilir”

Bu maddenin bu ifade bicimiyle yonetmelikte yer almasi kanimca 6gretim Uyelerini etik
ihlalleri degerlendirmek ve ihbar etmekten caydirmak amacina yonelik olmahdir. Clinkii bu
alanda uzman olmayan bir¢ok 6gretim Uyesi, karmasik, bazen tartismali ve yorum gerektiren
etik kavramlara dayali ihbar yaparak kendi konumlarini tehlikeye atmak istemeyecektir.

Sonuc olarakTiirkiye'nin etik konusunda bilimdeileri bircok iilkeyle ayni dili konugmaya
baglamigsken geriye gitmesi iiziiciidiir. Bu gidis 6zveriyle bilim ve akademiye goniil
verenTiirkinsanlarinin emeklerinin kiiciimsenmesi, yurtdisinda olumsuz reaksiyonlarla
karsilagmalari, bilim diinyasi icinde daha zor yer bulmalari sonuclarini getirebilir.
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